
 
 
 
 
Das Pflegezentrum Ennetsee bietet anspruchsvolle und attraktive Arbeitsplätze für fachlich 
kompetente und motivierte Menschen. Unsere Mitarbeiter*innen tragen wesentlich zu unserem 
Erfolg bei. Mit Freude und Humor gestalten wir den Alltag.  
 
Darauf legen wir Wert: Gegenseitiges Vertrauen und Respekt.  
 
Unser Grundsatz:  
Wenn du das Beste aus einem Menschen herausholen willst, musst du das Beste suchen,                   
das in ihm steckt.  
 
Das darfst du von uns erwarten:  
 
Fortschrittliche Löhne und Sozialleistungen:  
Wir bezahlen marktgerechte Löhne und bieten attraktive Sozialleistungen.                                  
Lohngleichheit für gleiche Arbeit ist uns wichtig. Selbstverständlich berücksichtigen                              
wir Erfahrung, Ausbildung und Leistung.  
 
Zusatzleistungen:  

• Umkleidezeit 4 Tage pro Jahr  
• Hohe Samstag-, Sonntag- Nachtzulagen  
• Dienstaltersgeschenk ab 5 Jahren  
• Vergünstigte Verpflegung in der Caféteria  
• Kostenlose Getränke (Kaffee, Tee, Mineralwasser etc.)  
• Kostenlos Früchte jeden Tag  
• Gratis Impfungen 
• Gratis Eintritte Verkehrshaus Luzern und Tierpark Goldau 
• Rail Check im Wert von CHF 150.00  
• Mitarbeiter Vorzugspreise auf Kioskartikel inkl. Kosmetika  
• 20 % Rabatt auf nicht rezeptpflichtige Artikel in der Apotheke  
 

Work-Life-Balance:  
Eine ausgeglichene Work-Life-Balance ist uns wichtig. Denn nur gesunde und motivierte 
Mitarbeiter*innen sorgen für zufriedene Bewohner*innen.  
 
Ferien:  
Bis 54 Jahre 5 Wochen  
ab 55 Jahre 6 Wochen  
 
Sie haben zudem die Möglichkeit, unbezahlte Ferien zu beantragen, Teilzeit- oder im Flexvertrag         
zu arbeiten. 


