
 

UNSERE AUSBILDUNGSSTATION  
Mit der Einführung einer eigenen Ausbildungsstation im August 2025 setzt das Pflegezentrum Ennetsee 
auf ein zukunftsweisendes Ausbildungsmodell.  

Hier arbeiten Lernende und Studierende aus verschiedenen Berufsgruppen und Ausbildungsstufen 
gemeinsam in interprofessionellen Teams. Unter fachkundiger Anleitung übernehmen sie aktiv die 
Betreuung unserer Bewohnerinnen und Bewohner praxisnah, verantwortungsvoll und bestens 
begleitet. Dieses Modell fördert nicht nur die berufliche Handlungskompetenz, sondern stärkt auch die 
Zusammenarbeit im Gesundheitswesen und trägt nachhaltig zur Qualität der Ausbildung bei.  

 
Was ist eine Ausbildungsstation?  

Die Ausbildungsstation ist ein innovatives Ausbildungskonzept, das gezielt auf eine praxisnahe und 
handlungsorientierte Lernumgebung setzt. Lernende und Studierende aus unterschiedlichen 
Gesundheitsberufen übernehmen, unter fachkundiger Anleitung und in einem geschützten Rahmen die 
Mitverantwortung für die Betreuung und Pflege von Bewohnerinnen und Bewohnern. 

 

Warum eine Ausbildungsstation?  

Mit der Einführung der Ausbildungsstation leistet das Pflegezentrum Ennetsee einen zukunftsorientierten 
Beitrag zur Weiterentwicklung der Pflegeausbildung. Die Anforderungen im Gesundheitswesen steigen. 
Um unsere Auszubildenden bestmöglich auf diesen komplexen Berufsalltag vorzubereiten, setzen wir auf 
ein Ausbildungskonzept, das praxisnah, strukturiert und teamorientiert ist. Die Ausbildungsstation 
ermöglicht es Auszubildende, unter realen Bedingungen Verantwortung zu übernehmen, ihr Wissen direkt 
im Alltag anzuwenden und von einem vielfältigen, interprofessionellen Lernumfeld zu profitieren. So 
investieren wir nachhaltig in die Qualität der Ausbildung und in die Fachkräfte von morgen. 

 

Unsere Ausbildungsangebote  

Auf der Ausbildungsstation im Pflegezentrum Ennetsee begegnen sich unterschiedliche Bildungswege 
und Berufsgruppen, vereint in einem gemeinsamen Lernumfeld. 
 

• Assistentin / Assistenten Gesundheit und Soziales EBA 

• Grundausbildung Fachfrau / Fachmann Gesundheit EFZ 

• Verkürzte Ausbildung Fachfrau / Fachmann Gesundheit EFZ 

• Dipl. Pflegefachfrau / Fachmann HF 

• Praktikantin / Praktikant im kombinierten Brückenangebot 
 

 



 
Ziele  

Mit der Ausbildungsstation verfolgen wir im Pflegezentrum Ennetsee klare und zukunftsorientierte Ziele, 
die zur Qualität und Weiterentwicklung der Ausbildung im Gesundheitswesen beitragen. 

• Nachhaltige Verbesserung der Ausbildungsqualität 

• Förderung der Eigenverantwortung 

• Stärkung der Teamarbeit im Gesundheitswesen 

• Realitätsnahe Vorbereitung auf den Berufsalltag 
 

Zusammenarbeit erleben 

Ein zentrales Element unserer Ausbildungsstation ist die enge, berufsübergreifende Zusammenarbeit im Alltag. 
Unsere Auszubildenden arbeiten nicht nur innerhalb ihres eigenen Fachbereichs, sondern erhalten gezielte 
Einblicke in die Arbeitswelten anderer Berufsgruppen. 

Sie sind dabei Teil eines engagierten und motivierten Teams, das sie auf Augenhöhe aufnimmt, unterstützt und 
begleitet. In diesem lernfördernden Umfeld übernehmen sie Verantwortung, bringen sich ein und erleben, wi 
Teamarbeit im Pflegealltag gelebt wird. 

 
Lernen mit System  

Gut begleitet lernen mit Struktur, Praxisbezug und persönlicher Entwicklung. Unsere Ausbildungsstation folgt 
einem durchdachten und bewährten Ausbildungskonzept, das Theorie und Praxis optimal miteinander verbindet. 
Ziel ist es, unsere Auszubildenden individuell zu fördern und sie schrittweise an eigenverantwortliches Handeln 
heranzuführen. 

Mit der Ausbildungsstation fördern wir nicht nur Fachwissen, sondern auch Selbstständigkeit, 
Verantwortungsbewusstsein und Teamgeist. Ein echter Gewinn für unsere Auszubildenden, unser Team und 
unsere Bewohner und Bewohnerinnen.  

 

Für Fragen wenden Sie sich an  

 

Sabrina Zimmermann  

Ausbildungsverantwortliche Pflege  
T +41 41 784 06 68 
sabrina.zimmermann@pfze.ch 
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